Muzeum Archeologiczne i Etnograficzne w todzi
ogtasza nabér na wolne stanowisko:
asystenta
w Zespole Dzialéw Archeologicznych

w Dziale Mlodszej Epoki Kamienia

Nazwa instytucji: Muzeum Archeologiczne i Etnograficzne w todzi

Nazwa stanowiska: asystent

Miejsce pracy: tédz

Termin sktadania aplikacji: do 14.12.2020 r.

Planowany termin zatrudnienia w instytucji: styczen 2021 r.

(termin moze ulec zmianie w zaleznosci od wynikéw naboru)

Forma zatrudnienia: peten etat, umowa o pracg na okres probny, w perspektywie umowa
na czas okreslony lub nieokreslony.

Podstawowe obowigzki:

prowadzenie badan wykopaliskowych;

pozyskiwanie i gromadzenie dobr kultury z mtodszej epoki kamienia;

publikowanie wynikéw badan naukowych;

tworzenie i uczestniczenie w zespofach badawczych;

inwentaryzowanie, katalogowanie i naukowe opracowywanie zgromadzonych zbiorow;

gromadzenie materiatow dokumentacyjnych;

udostepnianie zbioréw do celow naukowych, edukacyjnych i wystawienniczych;
sprawowanie opieki nad prawidtowym przechowywaniem zabytkéw w magazynach;

branie czynnego udziatu w dziatalnosci popularyzatorskiej i promocyjnej prowadzonej przez

Muzeum.

Wymagania:
- wyksztalcenie: wyzsze magisterskie w dziedzinie archeologii;
- minimum roczne doéwiadczenie na stanowisku zwigzanym z dziatalnoscia z zakresu

archeologii.

Wymagania dodatkowe (fakultatywne):

- doéwiadczenie w archeologicznych badaniach terenowych;
- publikacje naukowe;
- znajomos¢ jezykdw obcych.

Oferujemy:
- umowe 0 prace w wymiarze petnego etatu;

- prace w zaangazowanym i zmotywowanym zespole;
- mozliwo$¢ rozwoju zawodowego.




Kontakt z Pracodawca/sposdb aplikacii:

1. Wymagane dokumenty:
a) List motywacyjny (kandydat jest zobowigzany do sporzadzenia dokumentu w jezyku polskim);

b) CV (kandydat jest zobowiazany do sporzadzenia dokumentu w jezyku polskim);

2.

Na dokumentach aplikacyjnych nalezy umiesci¢ dopisek:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich ww. danych osobowych dla potrzeb rekrutacji
na ww. stanowisko przez Muzeum Archeologiczne i Etnograficzne w todzi zgodnie
z rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/697 w sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

Aplikacje prosimy skfadac tylko w wersji elektronicznej na ponizszy adres:
barbara.grzybowska@maie.lodz.pl

Procedura naboru:

1. Procedura naboru odbywa si¢ w dwdch etapach:
| Etap - polega na sprawdzeniu i ocenie wymagan formalnych (obowiazkowych)
oraz dodatkowych na podstawie nadestanych aplikacji. Na rozmowe kwalifikacyjng
zostanga zaproszeni tylko wybrani kandydaci w ramach | etapu rekrutacji.
Il Etap - ocena merytoryczna nadestanych aplikacji oraz rozmowy kwalifikacyjne
z wybranymi kandydatami.

2. Aplikacje, ktére wptyng po uplywie wskazanego terminu lub niekompletne, nie beda
rozpatrywane.

3. Na dokumentach aplikacyjnych nalezy umieéci¢ dopisek: Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich ww. danych osobowych dla potrzeb rekrutacji na ww. stanowisko
przez Muzeum Archeologiczne i Etnograficzne w todzi zgodnie z rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/697 w sprawie ochrony 0s6b fizycznych
w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

4. Organizator procesu rekrutacji zastrzega sobie prawo odwotania lub przediuzenia
procedury naboru w kazdym terminie.

5. Organizator procesu rekrutacji zastrzega sobie prawo kontaktu tylko z wybranymi
kandydatami.

6. Organizator procesu rekrutacji zastrzega sobie prawo nie wybrania zadnego
z kandydatow.

7. Aplikacje ztozone w innej formie niz elektroniczna nie bedg uwzgledniane.
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Informacja o przetwarzaniu danych osobowych w ramach prowadzonej rekrutacji:

Muzeum Archeologiczne i Etnograficzne w todzi z siedziba w todzi, informuje, iz bedzie
Administratorem Danych Osobowych 0s6b bioracych udziat w rekrutacji.
Dane identyfikacyjne kandydatow beda przetwarzane celem realizacji procedury
rekrutacji na podstawie otrzymanych zgéd uczestnikéw procedury.
Dane osobowe kandydatow beda przechowywane do zakonczenia rekrutacji.
Muzeum Archeologiczne i Etnograficzne w todzi informuje, iz gromadzone dane
osobowe w ramach procedury rekrutacji nie beda przekazywane poza teren Polski / UE /
Europejskiego Obszaru Gospodarczego.
Jednoczeénie informujemy, iz Muzeum Archeologiczne i Etnograficzne w todzi
od 25.05.2018 r. wyznaczyto Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktorym mozna
sie skontaktowac w sprawach ochrony i realizacji swoich praw w zakresie danych
osobowych. Email kontaktowy: inspektor.ido@maie.lodz.pl
Muzeum Archeologiczne i Etnograficzne w todzi informuje, iz w zwigzku
z przechowywanymi danymi osobowymi kandydatow do pracy w ramach prowadzonej
procedury rekrutacji, osobom tym przystuguje:

prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych;

prawo do usunigcia danych;

ograniczenia przetwarzania danych;

prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych;

prawo do przenoszenia danych;

prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego;

prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych.
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